Ankieta osobowa w celu podjecia pracy jako
opiekun/ka osoby starszej................. Euro w firmie Help DE sp. z 0.0.

NAZWISKO: oot
I e
UIICAI oot

Nrdomu: .......covvninininnenen, Nrlokalu: ....ccovvvniniiiieeea

MiejSCOWOSE: ....eeiiiiir
KOd POCZIOWY: veuvriniiniiiarenerre s ranrenens
Adres e-mail: covoviiiiiiiii s

Telefon stacjonarny: ......cccccovcviiieeieeeee e ccneeeees telefon KOMOrkowy: ........cooviiiiiiiiiiiic e,

Obywatelstwo: .........ccceeevvvvvevieeeiiiins Data urodzenia: .......ccevevereiiiiiiiiiie e

Znajomos¢ jezyka niemieckieqo? (podkresli¢c wiasciwe)

nie posiadam w ogdle,

podstawowa (uzywam pojedyncze stowa stabo rozumiem mowe niemiecka),

srednia (buduje proste zdania i pytania, rozumiem mowe niemiecka),

dobra, buduje zdania ztoZzone, potrafie opowiadac, dobrze sie porozumiewam po niemiecku

Czy jest Pani/Pan w stanie porozmawia¢ przez telefon z klientem niemieckim? ........................
Od kiedy moze Pani/Pan rozpoczac prace? ...........cccceceveernvunnennn.
Na jak diugo chciataby Pani/chciatby Pan wyjezdza¢ do NiemieC? ....cccveviiiiiiiiiiiiiiiiineeenes
Preferowane przerwy W POISCE: .eviiiiiiiiiiiiiierircerreereneeeas
Interesuje mnie (wlasciwe podkreslic):

e jednorazowy wyjazd

o kilka wyjazdow
o stata wspétpraca

Czy podejmie sie Pani/Pan opieki nad 0S0bg 1€Zaca? ........ceiiniiiiiiiiiiic i
Czy posiada Pani/Pan prawo jazdy kategorii B? .........ccccovcvverinnnn Od Kiedy? ..ooovviiiieiiiiieeeeeaenn
Czy potrafi Pani/Pan gotowaé? .......................... Czy niemiecka kuchnie réwniez? ........................

Doswiadczenie w opiece (wtasciwe podkresli¢)

e nie posiadam

e pracowatam/em juz jako opiekun/ka w Niemczech
e pracowatam/em juz jako opiekun/ka w Polsce

Doswiadczenie w opiece. Wiek podopiecznego, schorzenie, zakres wykonywanych czynnosci przy osobie,
jak dtugi czas opieki nad osoba:



Dotychczasowe wyjazdy odbywaly sie za posrednictwem (wlasciwe podkreslic):

®  NNEJFIMMY i

e przez znajomych, znalaztam prywatng oferte

®  IMMBe s

Skad dowiedzial/a sie Pan/Pani 0 Naszej firmie? ..o

Data wypetnienia ankiety ......cccccceeeeeeeooo

Imig i NazWiSKO ..o, Czytelny POAPIS ..vevieiiiiiie e e

e  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Help DE sp. z 0.0. z siedziba w Zgorzelcu (ul. Stefana
Okrzei 1/3, 59-900 Zgorzelec) dla potrzeb niezbednych do realizacji przyszlych proceséow rekrutacji i przesytania mi
ofert pracy przez kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail), SMS, telefonu (to znaczy przez wykorzystanie
telekomunikacyjnych urzagdzen koncowych i automatycznych systeméw wywotujacych).

(data i czytelny podpis)

e  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Help DE sp. z 0.0. z siedziba w Zgorzelcu (ul. Stefana
Okrzei 1/3, 59-900 Zgorzelec) dla potrzeb niezbednych do realizacji obecnego procesu rekrutacji poprzez kontakt za
posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail), SMS, telefonu (to znaczy przez wykorzystanie telekomunikacyjnych
urzadzen koncowych i automatycznych systeméw wywolujacych).

(data i czytelny podpis)

e  Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych (Help DE sp. z 0.0. z siedzibg
w Zgorzelcu, ul. Stefana Okrzei 1/3, 59-900 Zgorzelec) w celach przesylania mi, pochodzacych od Administratora
Danych, informacji o charakterze marketingowym, zgodnie z ustawa z 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga
elektroniczng (t.j. w Dz.U. z 2017 r., poz. 1219 z p6zniejszymi zmianami) poprzez kontakt za posrednictwem poczty
elektronicznej (e-mail), SMS, telefonu (to znaczy przez wykorzystanie telekomunikacyjnych urzadzen koncowych i
automatycznych systemoéw wywolujacych).

(data i czytelny podpis)
e  Wyrazam zgode na udostepnienie przez Administratora Danych Help DE sp. z 0.0. . z siedzibg w Zgorzelcu, ul. Stefana

Okrzei 1/3, 59-900 Zgorzelec) mojego wizerunku w celach rekrutacyjnych, zwigzanych z prowadzong przez
Administratora Danych dziatalno$cig. Zezwolenie dotyczy fotografii przedstawiajacej moja osobe 1 obejmuje takie formy
rozpowszechniania jak: przestanie wspotpracujacym podmiotom oraz potencjalnym Kklientom. Zezwalam réwniez na
przetwarzanie mojego wizerunku poprzez kadrowanie i kompozycje.

(data i czytelny podpis)



KLAUZULA INFORMACYJNA

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Help DE sp. z 0.0. z siedziba w Zgorzelcu (ul. Stefana
Okrzei 1/3, 59-900 Zgorzelec)

Dziatajacym w imieniu Administratora Danych Inspektorem Ochrony Danych jest p. Janusz Wyspianski tel.
600246497 e-mail : januszwyspianski@abi24.eu

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda przez Administratora Danych w celu realizacji
prowadzonych przez niego proceséw rekrutacyjnych, w oparciu o wyrazong przez Panig/Pana zgode na ich
przetwarzanie.

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda przez Administratora Danych przez okres realizacji
procesu rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celu prowadzenia przysztych rekrutacji, dane te pozostang w bazie danych Administratora
Danych i bgda przetwarzane na potrzeby przysztych rekrutacji.

W przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie dotyczacych Pani/Pana danych osobowych
na potrzeby obecnej rekrutacji, dane te beda przechowywane przez Administratora Danych przez okres
prowadzenia tej rekrutacji, a w przypadku wycofania tej zgody, do momentu ztozenia o$wiadczenia w tym
przedmiocie, z zastrzezeniem, ze zaprzestanie przetwarzania danych nastapi wylacznie w zakresie, w jakim
nastagpito wycofanie zgody (tj. w zakresie celu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, rozumianego jako
prowadzenie obecnej rekrutacji).

W przypadku wyrazenia przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie dotyczacych Pani/Pana danych osobowych
na potrzeby przysztych rekrutacji lub na cele marketingowe dane te beda przechowywane przez okres
prowadzenia dziatalnosci przez Help DE sp. z 0.0. z siedzibg w Zgorzelcu (ul. Stefana Okrzei 1/3, 59-900
Zgorzelec) , aw przypadku wycofania ktorejkolwiek z tych zgod, do momentu ztozenia o§wiadczenia w tym
przedmiocie, z zastrzezeniem, ze zaprzestanie przetwarzania danych nastapi wylacznie w zakresie, w jakim
nastgpito wycofanie zgody (tj. w zakresie poszczegdlnych celow przetwarzania danych osobowych — przyszte
rekrutacje lub marketing ustug).

Przystuguje Panu/Panu prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie dotyczacych Pani/Pana danych osobowych.
ZYozenie przez Panig/Pana o$wiadczenia o cofnieciu zgod na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w
przypadkach, o ktorych mowa w dwoch poprzedzajacych punktach, pozostaje bez wpltywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania tych danych, dokonanego na podstawie tych zgod przed ich cofnieciem.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo do ich
przenoszenia.

W razie stwierdzenia, iz przetwarzanie przez Administratora Danych dotyczacych Pani/Pana danych
osobowych odbywa si¢ z naruszeniem wymogoéw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych) lub innych obowiazujacych przepisow, regulujacych kwestie ochrony
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych (adres: Biuro Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, adres poczty e-mail: kancelaria@giodo.pl, www.giodo.gov.pl) lub podmiotu, ktory przejmie jego
kompetencje w zwiazku z rozpoczgciem stosowania ww. ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do prowadzenia przez Administratora Danych
procesu obecnej rekrutacji oraz przysztych procesow rekrutacyjnych z Pani/Pana udziatem oraz stanowi
warunek przedstawiania Pani/Panu przez Administratora Danych ofert dotyczacych ewentualnych zlecen.
Podanie tych danych osobowych nie jest konieczne, jednakze ich niepodanie lub tez niewyrazenie zgody na ich
przetwarzanie oznacza¢ bedzie brak mozliwosci uwzglednienia Pani/Pana w prowadzonym procesie
rekrutacyjnym oraz w przysztych takich procesach oraz uniemozliwi Administratorowi Danych przedstawiania
Pani/Panu ww. ofert.

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w sposdb zautomatyzowany, w tym roéwniez w formie
profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji odbywato sie bedzie na zasadach dopasowania
posiadanych przez Pania/Pana kwalifikacji do proponowanej Pani/Panu oferty pracy oraz poprzez elektroniczne
metody rekrutacji.

(data i czytelny podpis)


mailto:kancelaria@giodo.pl
http://www.giodo.gov.pl/

